
 

 
 
 

 

Der Mensch steht im Mittelpunkt unseres Handelns 

Wir suchen zum 15.09.2025 

 

eine*n Sozialarbeiter*in, Sozialpädagogen*in, Heilpädagogen*in oder 
Erzieher*in (m/w/d), gerne mit systemischer Zusatzausbildung  

mit 30 Wochenstunden für die flexiblen erzieherischen Hilfen und präventiven Angebote 
unseres Ev. Familienhilfezentrums 

Das Diakonische Werk Solingen ist ein Wohlfahrtsverband in kreiskirchlicher Trägerschaft mit 
rund 250 Mitarbeitenden und einem Jahresumsatz von mehr als 14 Mio. Euro, davon rund 13 
Mio. Euro öffentliche Fördermittel. Aktuell suchen wir im Handlungsfeld Beratung und 
Familienhilfen Unterstützung und freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

Ihr Profil: 
 Sie haben eine der oben genannten Qualifikationen  
 Sie zeichnen sich durch Kompetenzen wie Flexibilität, Verantwortungsbereitschaft, 

Belastbarkeit, Engagement, Team- und Kooperationsfähigkeit und Kreativität aus 
 Sie haben bereits Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe und im Kinderschutz  
 Sie bringen Neugierde, Freude und Offenheit mit, sich in unserem Team und in die 

anspruchsvolle und herausfordernde Arbeit mit den Familien einzubringen 
 Sie wären eventuell auch am Wochenende einsetzbar 
 Sie zeichnen sich durch loyale und vertrauenswürdige Arbeitsweise aus 
 Sie arbeiten selbstständig, vorausschauend und lösungsorientiert  
 Sie identifizieren sich mit den Zielen der Diakonie  

 

Ihre Aufgaben: 
 Arbeit im vielfältigen, spannenden Tätigkeitsfeld der aufsuchenden Erziehungs- und 

Familienhilfe in unterschiedlichen Settings 
 Mitarbeit und Weiterentwicklung von sozialraumorientierten Gruppenangeboten, 

Projekten, Schulprojekten, Beratungsangeboten und multifamilienorientierten  
Angeboten 

 Arbeit in einem interdisziplinären und engagierten Team  
 Teils Co-Arbeit in Familien 
 Fachlicher Austausch im Team 



 

 
 
 
 
 
 

 

 Teilnahme an wöchentlichen Teambesprechungen, Intervision sowie regelmäßiger 
Supervision 

 Fallbezogene Zusammenarbeit mit relevanten Netzwerkpartnern im Sozialraum 

 

Wir bieten Ihnen: 
 Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz mit lebendiger und abwechslungsreicher 

Tätigkeit 
 Eine systemisch geprägte und gelebte, wertschätzende und ressourcenorientierte 

Haltung in der Zusammenarbeit mit den Familien und im Team 
 Die Nutzung von Dienstwagen für die aufsuchenden Tätigkeiten 
 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
 Regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten  
 Tarifliche Bezahlung nach BAT/KF 
 Zusätzliche Altersversorgung (KZVK) 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement  
 Darlehensmodell zur Anschaffung eines E-Bikes  
 30 Tage Urlaub im Jahr 

 
 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Das Diakonische Werk handelt nach einem Schutzkonzept gegen sexualisierte Gewalt in  
seinen Einrichtungen und Arbeitsbereichen. Von allen Mitarbeitenden erwarten wir die  
Teilnahme an entsprechenden Schulungen und die Einhaltung unseres Verhaltenskodex. 
 
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre vollständige Bewerbung bis 15.06.2025 
ausschließlich als E-Mail an: 
 
Diakonisches Werk Solingen 
Susanne Markert 
Kasernenstraße 23 
42651 Solingen 
bewerbung.bfh@diakonie-solingen.de 
www.diakonie-solingen.de 
 

 


