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Der VskA e.V. – Landesverband Berlin ist der Fachverband für Nachbarschaftsarbeit 

in Berlin. Fachlich fördert der VskA – Landesverband Berlin Qualifizierung und 

Innovation u.a. durch Modellprojekte zur Entwicklung neuer Arbeitsansätze. 

In Zusammenarbeit mit der Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, 

Vielfalt und Antidiskriminierung setzt der Verband das Projekt „Teilhabeorientiertes 

Sozialraummanagement“ um. Es wird gefördert aus Mitteln der Europäischen Union 

(Europäischer Sozialfonds Plus) und des Landes Berlin. 

 

Im Rahmen des Projektes mit Laufzeit bis August 2029 werden in mehreren Berliner Bezirken 

Inklusionsberater:innen eingesetzt, die mit einem personenbezogenen und einem strukturellen 

Ansatz die Entwicklung inklusiver Sozialräume befördern. Ziel ist es, die soziale Teilhabe von 

Menschen mit Behinderungen im Sozialraum zu fördern sowie Teilhabebeschränkungen und 

Barrieren abzubauen. 

 

Ab dem 15.06.2026 suchen wir mehrere 

 

freiberuflich tätige Supervisor:innen (m/w/d) 

für unsere Mitarbeiter:innen der Inklusionsberatung 

 

• Die Supervision richtet sich an die Mitarbeiter:innen der Inklusionsberatung in unserem 

Projekt „Teilhabeorientiertes Sozialraummanagement“. 

• Für unsere derzeit 6 Teams mit jeweils bis zu 6 Mitarbeitenden sind jährlich 6 

Gruppensupervisionen zu je 2 Stunden pro Team geplant. 

• Die Termine finden in Präsenz statt. Die Räume in unserer Geschäftsstelle in der 

Zimmerstraße 26/27, 10969 Berlin, stehen hierfür zur Verfügung. 

 

Voraussetzungen: 

• Erforderlich: Abgeschlossene und zertifizierte methodische Ausbildung als systemische:r 

Supervisor:in 

• Erwünscht: Mehrjährige Erfahrung in Einzel- und Gruppensupervision 

• Erwünscht: Mehrjährige Supervisionserfahrung im Bereich soziale 

Arbeit/Teilhabeorientierung/Gemeinwesenarbeit 

• Erforderlich: Eine wertschätzende, ressourcenorientierte und inklusive Haltung 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (inkl. berufsqualifizierenden Unterlagen) mit Angabe Ihrer 

Honorarvorstellung bis zum 30.05.2026 an bewerbungen@vska.de.  

Bitte geben Sie zusätzlich an, für wie viele Teams Sie als Supervisor:in zur Verfügung stehen 

könnten. 

Absprachen über die Honorarhöhe sowie über die Anzahl der zu begleitenden Teams behalten wir 

uns vor. 

 

 

„Kiez inklusiv! leben” ist das Motto des Projekts 

„Teilhabeorientiertes Sozialraummanagement“. Es wird 

vom Verband für sozial-kulturelle Arbeit e.V. – 

Landesverband Berlin in Zusammenarbeit mit der 

Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, 

Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung (SenASGIVA) 

umgesetzt. Gefördert aus Mitteln der Europäischen 

Union (Europäischer Sozialfonds Plus) und des Landes 

Berlin. 
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