
 

 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) –  

Institut für Allgemeinmedizin 

Stellenausschreibung Nr.: 326-2026 

Die Medizinische Fakultät ist integraler Bestandteil der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg und 

wirkt mit dem Universitätsklinikum Magdeburg A. ö. R. in Forschung, Lehre und Krankenversorgung 

zusammen. 

Das Institut für Allgemeinmedizin (IALM) an der Medizinischen Fakultät vertritt den Grundsatz "Aus der 

Praxis für die Praxis" unter Einbeziehung moderner Lehrkonzepte sowie hausärztlicher Professions- und 

Versorgungsforschung, um das Fach Allgemeinmedizin in Lehre und Forschung gemeinsam mit den 

Wissenschaftlichen Mitarbeitern (m/w/d) sowie den Lehrärzten (m/w/d) zu vertreten und 

weiterzuentwickeln. Außerdem deckt das IALM die Bereiche Medizin des alternden Menschen und 

naturheilkundliche Therapieverfahren in Forschung und Lehre ab. 

Pro Jahr werden ca. 185 Studierende der Humanmedizin immatrikuliert und besuchen insbesondere im 

achten Fachsemester Lehrveranstaltungen am IALM.  

Das sind Ihre Aufgaben: 

 Beteiligung an der Lehre von Studierenden der Medizin 

 Durchführung von bzw. Beteiligung an wissenschaftlichen Forschungsprojekten (auch Lehrforschung) 

 Mitarbeit bei der Akquise und Durchführung neuer Forschungsprojekte (Lehrforschung, 

Versorgungsforschung, Professionsforschung) 

 Entwicklung neuer Lehrformate 

Das bringen Sie mit: 

 Approbation als Arzt (m/w/d) oder sozialwissenschaftlicher bzw. gesundheitswissenschaftlicher 

Hochschulabschluss, z.B. Master Abschluss in Psychologie, Soziologie, Gerontologie, 

Pflegewissenschaften, Sportwissenschaften, Public Health/Gesundheitswissenschaften o. ä. 

 Interesse an Lehre und Forschung in der Allgemeinmedizin, Familienmedizin und systemischer 

Familientherapie, Naturheilkunde und achtsamkeitsbasierten Lehrformaten, Medizin des alternden 

Menschen, digitaler Lehre, ländlicher Versorgung sowie Weiterentwicklung neuer Lehrformate 

Das bieten wir: 

 Wir bieten Ihnen einen spannenden Arbeitsplatz in einem Klinikum der Maximalversorgung, Forschung 

und Lehre 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem zukunftsorientierten Forschungsfeld 



 Flexible Arbeitszeiten für eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 

 Gute Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Freuen Sie sich auf interne und externe Fort- und Weiterbildungsangebote 

 Schonen Sie die Umwelt und nutzen Sie Bus und Bahn vergünstigt mit einem Jobticket 

 Außerdem verfügen wir über ein vielfältiges Sport- und Entspannungsangebot im Rahmen des 

betrieblichen Gesundheitsmanagement 

 Onboarding: Freuen Sie sich zu Beginn Ihrer Tätigkeit auf unsere Einführungsveranstaltung, in der Sie 

viele wichtige Informationen und Schulungen erhalten 

Vergütung: 

Auf Sie wartet eine leistungsgerechte Vergütung je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der 

persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe E13 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

der Länder. 

Besetzung: 

Die Stelle ist ab 01.06.2026, in Teilzeit mit bis zu 28h/Woche und befristet für 2 Jahre zu besetzen. 

Für weitere Fragen steht Ihnen Prof. Dr. med. Markus Herrmann per Mail E-Mail schreiben zur Verfügung.Bewerbung: 

Wir freuen uns bis zum 10.05.2026 (Bewerbungsschluss) auf Ihre Bewerbung. Bevorzugt online und 

in einer zusammenhängenden PDF-Datei: 

Hier online bewerben!  

  

Per E-Mail: 

E-Mail schreiben 

bewerbung@med.ovgu.de - Betreff: 326-2026 

Per Post: 

Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg 
Medizinische Fakultät 

Geschäftsbereich Personal - Recruiting 

Stellenausschreibung Nr. 326-2026 

Leipziger Str. 44, 39120 Magdeburg 

Bei einem internationalen Berufs- oder Studienabschluss ist der Bewerbung eine Zeugnisbewertung 

der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (KMK) beizufügen. Sollten Sie noch keine 

Zeugnisbewertung haben, so müssten Sie diese bei erfolgreicher Bewerbung beantragen. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 

Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Die Otto-von-Guericke-Universität strebt eine Erhöhung des Anteils 

von Frauen im wissenschaftlichen Bereich an und bittet daher Wissenschaftlerinnen nachdrücklich um ihre 

Bewerbung. 

https://www.med.uni-magdeburg.de/Jobtickets.html
https://www.med.ovgu.de/g2g.html
mailto:oJSln3ImYzuypaWgLJ5hDT1yMP5iqzq1YzEy
https://onlinebewerbungsserver.de/ApplyForm/AppStart.aspx?c=m_DD_86q_20_5B_02_9El_99_FD_06_FC_00C5_CC_FD_89_0AF_0E_FA_16_B4_BC_B3_09c_FBC_D0n_22_A4_BD_8CQ_FB_7E_C4_B8_E0_A6_83l_1E_FF
mailto:LzI3MKWvqJ5aDT1yMP5iqzq1YzEy
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen/allgemeines-zur-anerkennung.html

